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[VADAS

Vilniaus Fabijoniskiy gimnazija — mokykla, kurioje dera tradicijos ir Siuolaikinés ugdymo praktikos, siekiant paruosti atsakingus, kiirybingus
ir gyvenimui pasirengusius piliecius. Jkurta 1991 m. vasario 1 d. kaip Vilniaus 64-0ji viduriné mokykla, Si jstaiga nuolat tobuléjo,
prisitaikydama prie Svietimo pokyc¢iy ir bendruomenés poreikiy.

1998 m. liepos 15 d. mokyklai suteiktas Vilniaus Fabijoniskiy vidurinés mokyklos vardas zyméjo svarby veiklos etapa. 2015 m. liepos 29 d.
mokykla tapo pagrindine ir buvo pervadinta Vilniaus Fabijoniskiy mokykla. 2019 m. Vilniaus miesto savivaldybés taryba, atsizvelgdama
bendruomenés iniciatyva, integravo Sporto ir sveikatos ugdymo sampratos elementus, pabréziant aktyvios ir sveikos gyvensenos svarbg. Tais
paciais metais mokykla jgijo gimnazijos statusa.

2025-2029 m. strateginis planas numato kryptingg gimnazijos plétra. Plane iSskirtos trys pagrindinés veiklos kryptys: ugdymo kokybés
gerinimas, kuris padés stiprinti mokiniy kompetencijas ir pasiekti aukStesnius mokymosi rezultatus; bendruomenés jtraukimas, siekiant skatinti
aktyvy ir konstruktyvy dialoga tarp mokiniy, tévy ir pedagogy; bei infrastruktiiros modernizavimas, uztikrinant Siuolaikinius mokymo(si)
poreikius atitinkancig aplinka.

Si dokumenta 2024 m. gruodzio mén. 2 d. parengé direktoriaus jsakymu nr. V-341,1 sudaryta darbo grupé, remdamasi gimnazijos veiklos
analize, bendruomenés liikescCiais ir svarbiausiais nacionaliniais bei Vilniaus miesto Svietimo dokumentais: Lietuvos Respublikos $vietimo
istatymu, Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030%, Valstybine Svietimo 2022—-2030 mety strategija, Vilniaus miesto savivaldybés
strateginiu Svietimo planu, Lietuvos bendrojo ugdymo programomis, Sporto ir sveikatos ugdymo samprata.

Strateginis planas atspindi gimnazijos vizijg tapti SiuolaikiSka, bendruomeniska ir ] mokiniy poreikius orientuota ugdymo jstaiga, kurioje
puosel¢jamas kiirybiSkumas, mokymosi dZziaugsmas ir atsakomybé uz savo ateit].

Jis kviecia visa bendruomeng prisidéti prie vizijos, kur kiekvienas mokinys galéty atskleisti savo potenciala, o gimnazija tapty pazangiu
ugdymo pavyzdziu.

GIMNAZIJOS STRATEGUA

Vizija

Pazangi ugdymo jstaiga, kuri integruoja akademines kompetencijas, sporta ir sveikatinguma, ugdanti atsakingus, kiirybingus ir gyvenimui
pasirengusius Zzmones.



Misija

Vilniaus Fabijoniskiy gimnazija teikia kokybiska pradinj, pagrindinj ir vidurinj iSsilavinima, integruodama sporto ir sveikatingumo principus.
Gimnazija siekia, kad kiekvienas mokinys ugdyty gebéjimus mokytis visg gyvenima, rinktis sveika gyvenimo buidg ir aktyviai prisidéti prie
bendruomenés gerovés kiirimo.

Vertybes

Atsakomybé¢ ir sgziningumas — sagmoningas atsakomybés prisiémimas uz savo veiksmus ir sgziningas tiksly siekimas, laikantis etikos ir
pagarbos kitiems principy.

Drasa — geb¢jimas pasitikéti savimi, priimti sprendimus ir biti savimi jvairiose situacijose, skatinant asmening branda.
Pagarba ir tolerancija — pagarba kiekvieno zmogaus unikalumui, jvairovés pripazinimas ir pagarba kitiems, kuriant darnig bendruomeng.
Komandinis darbas — efektyvus bendradarbiavimas, vieningas tiksly sickimas ir gebéjimas vertinti kolegy bei bendruomenés nariy indél;.

Nuolatinis tobul¢jimas — nepertraukiamas asmeniniy ir profesiniy kompetencijy tobulinimas, siekiant geresniy rezultaty ir prisidedant prie
bendros pazangos.

Strateginiai tikslai ir uzdaviniai

1 Tikslas. Visiems atviros mokyklos, gerinant gimnazijos bendruomenés tarpusavio santykius ir mokiniy savijauta gimnazijoje uztikrinimas.

a. Sudaryti sglygas kiekvienam mokiniui patirti asmening s€ékme integruojantis j gimnazijos bendruomene ir ugdymo(si) procese.
b. Uztikrinti socialiniy ir prevenciniy veikly vykdyma siekiant pozityvaus gimnazijos bendruomenés mikroklimato.
C. Organizuoti tradicinius, sporto ir kultirinius renginius stiprinant bendruomenés tarpusavio santykius.

2 Tikslas. Aukstos ugdymo (si) kokybés uztikrinimas.
a. Uztikrinti nuolatinj mokytojy bendryjy ir profesiniy kompetencijy tobulinima.

b. Stiprinti tiksliyjy ir gamtos moksly integracijg ugdymo procese.



C. ISnaudoti vidiniy ir iSoriniy edukaciniy aplinky jvairove ugdymo kokybés gerinimui ir mokiniy motyvacijos mokytis didinimui.

3 Tikslas. Sporto ir sveikatos pedagoginés ugdymo sampratos plétojimas.

a. Kurti ugdymui(si) ir sportui palankia, saugia bei estetiska gimnazijos aplinka.

b. Tobulinti mokytojy profesines kompetencijas dirbant sportinés pakraipos klasése, uztikrinant ugdymo kokybe.
C. Uztikrinti motyvuoty bei sportuojanciy mokiniy pritraukimg j gimnazija.
PRIEMONIU PLANAS
Visiems atviros mokyklos, gerinant gimnazijos bendruomenés tarpusavio santykius ir mokiniy savijautg gimnazijoje uztikrinimas.
Uzdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai Istekliai
Sudaryti salygas | Mokiniy mokymosi, | Klasiy vadovai, | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai.
kiekvienam  mokiniui | integravimosi steb¢jimas | direktoriaus
patirti asmening sékmg | ir analizavimas, pradéjus | pavaduotojai ugdymui
integruojantis 1 | mokytis ar pereinant |
gimnazijos aukstesne ugdymo
bendruomeng ir | pakopa gimnazijoje.
ugdymo(si) procese. - — < s —
gdymo(si) p Papildomo ugdymo | Dalyky mokytojai, | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai.
organizavimas gabiems | direktoriaus
mokiniams. pavaduotojai ugdymui
Ikurtos  specializuotos | Pagalbos mokiniui | 2025-2029 m. Mokinio  krepselio  IéSos,
erdvés ugdymui, skirtos | specialistai, direktoriaus mokyklos 1éSos, zmogiskieji
specialiyjy ugdymo(si) | pavaduotojas ugdymui, iStekliai.
poreikiy mokiniams. direktoriaus
pavaduotojas tkio
reikalams
Uztikrinti socialiniy ir | Vieningos prevencinés | Klasiy vadovai, | 2025-2027 m. Zmogiskieji istekliai, vadovo
prevenciniy veikly | programos (Lions | pagalbos mokiniui krepselio 1éSos.
vykdyma siekiant | Quest) jdiegimas. specialistali,
pozityvaus gimnazijos administracija




bendruomenés Emocinio intelekto | Gimnazijos mokytojai, | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai, mokinio
mikroklimato. ugdymo uzsiémimai | administracija krepselio 1éSos.

bendruomenei,

orientuoti ] konflikty

sprendimg, empatijg ir

bendravimo jgudziy

lavinima.

Gimnazijos kultoros | Gimnazijos 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai.

kuirimas, skatinant dévéti | bendruomené, klasiy

uniforma. vadovai, administracija
Organizuoti tradicinius, | Tradiciniy renginiy, | Klasiy vadovai, | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai, priemokos
sporto ir kultdirinius | skirty bendruomenés | direktoriaus  jsakymu direktoriaus jsakymu sudaryty
renginius stiprinant | nariy ~ jtraukimui  ir | sudarytos darbo grupés, darbo grupiy nariams pagal
bendruomenés socialiniy ry$iy | mokiniy savivalda, gimnazijos finansines
tarpusavio santykius. stiprinimui administracija galimybes

organizavimas.

Sporto  varzyby ir | Fizinio ugdymo | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai, priemokos

aktyvaus laisvalaikio | mokytojai, direktoriaus direktoriaus jsakymu sudaryty

veikly  organizavimas, | jsakymu sudarytos darbo grupiy nariams pagal

siekiant skatinti fizinj | darbo grupés, gimnazijos finansines

aktyvumg ir bendryste | direktoriaus galimybes

tarp bendruomenés | pavaduotojas ugdymui

nariy.

Kultiiriniy renginiy, | Meny mokytojai, | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai, priemokos

tokiy kaip koncertai, | direktoriaus  jsakymu direktoriaus jsakymu sudaryty

spektakliai ar parodos
organizavimas, siekiant

stiprinti  bendruomenés
kultiirinj identiteta,
ugdant visapusisSka

asmenybe.

sudarytos darbo grupés,
direktoriaus
pavaduotojas ugdymui

darbo grupiy nariams pagal
gimnazijos finansines
galimybes




Aukstos ugdymo (si) kokybés uztikrinimas.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai [tekliai
Uztikrinti nuolatinj | Kiekvieno pedagogo | Gimnazijos mokytojai, | 2025-2029 m. Mokinio  krepSelio  IéSos,
mokytojy bendryjy ir | kvalifikacijos  kélimo | direktoriaus zmogiskieji iStekliai, vadovo
profesiniy kompetencijy | uztikrinimas ne maziau | pavaduotojai ugdymui krepselio 1éSos
tobulinima. kaip 32 val. per metus.

ISvyky 1 kitas Salis | Direktoriaus  jsakymu | 2025-2029 m. Mokinio  krepSelio  léSos,

organizavimas, siekiant | sudarytos darbo grupés, zmogiskieji iStekliai.

pazinti gerasias | administracija

pedagogines  praktikas

taikomas jose.
Stiprinti  tiksliyjy  ir | Tiksliyjy ir  gamtos | Dalyko mokytojai, | 2026-2029 m. Mokinio  krepSelio  léSos,
gamtos moksly | moksly laboratorijy | direktoriaus projektinés 1ésos.
integracija ugdymo | jrengimas visose | pavaduotojai  ugdymui,
procese. ugdymo pakopose. direktoriaus

pavaduotojas  ugdymo
reikalams

Gamtos ir tiksliyjy | Tiksliyjy ir  gamtos | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai.

moksly ugdymo | moksly mokytojai,

kokybés augimo | pavaduotojas ugdymui

uztikrinimas visose

ugdymo pakopose.

Tarpdisciplininio Tiksliyjy ir  gamtos | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai.

bendradarbiavimo moksly mokytojai,

uztikrinimas  siekiant,
kad kiekvienas tiksliyjy
ir gamtos  moksly
mokytojas pravesty bent

2 integruotas

direktoriaus
pavaduotojas ugdymui




ugdomasias veiklas per
mokslo metus.

ISnaudoti  vidiniy ir | Mokymy mokytojams, | Metodiné taryba 2025-2029 m. Mokinio  krepSelio  léSos,

i1Soriniy edukaciniy | skirty darbui su zmogiskieji iStekliai.

aplinky jvairove | naujausiomis  ugdymo

ugdymo kokybés | priemonémis (dirbtinis

gerinimui ir mokiniy | intelektas, iSmaniosios

motyvacijos  mokytis | lentos ir kt.)

didinimui. organizavimas.
Ugdymo(si) proceso | Dalyko mokytojai, | 2025-2029 m. Zmogiskieji istekliai, kultiiros
organizavimas klasiy vadovali, paso 1éSos, asmeninés mokinio
iSnaudojant  kitas (ne | direktoriaus investicijos, jei prireikty.
mokyklos) erdves ne | pavaduotojas ugdymui
maziau kaip 2% vienai
klasei, per  mokslo
metus.

Sporto ir sveikatos pedagoginés ugdymo sampratos plétojimas.

Uzdaviniai Priemonés Atsakingi vykdytojai Terminai Istekliai

Kurti  ugdymui(si) ir | Gimnazijos vidaus | Gimnazijos taryba, | 2026-2028 m. Zmogiskieji istekliai.

sportui palankia, saugig | rekonstrukcijos administracija

bei estetiSka gimnazijos | uzbaigimas.

aplinka. - — - =~ - PP
Lauko erdviy | Mokiniy savivalda, | 2025-2027 m. Nuomos 1éSos, Zmogiskieji
pritaikymas ugdymo | pavaduotojas akio iStekliai.
proceso organizavimui. | reikalams

Tobulinti mokytojy Paskaity mokytojams, Direktoriaus 2025-2029 m. Vadovo krepselio 1€Sos,

profesines dirbantiems su pavaduotojas ugdymui. zmogiskieji iStekliai.

kompetencijas dirbant
sportinés pakraipos

sportinémis klasémis
organizavimas




klasése, uztikrinant
ugdymo kokybe.

Mokytojy, dirbanciy su
sportinémis klasémis
skatinimas, dalintis
patirtimi miesto ir Salies
mastu.

Direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

2025-2029 m.

Vadovo krepselio 1éSos,
zmogiskieji iStekliai.

Uztikrinti motyvuoty
bei sportuojanciy
mokiniy pritraukima |
gimnazija.

Mokiniy priémimo j
gimnazijg tvarkos
tobulinimas.

Administracija ir
direktoriaus jsakymu
sudarytos darbo grupés

2025-2029 m.

Zmogiskieji istekliai.

Bendradarbiaujant su
sporto organizacijomis —
sudaryti galimybes
jauniesiems
sportininkams derinti
sporting veiklg su
aukstos kokybés
ugdymu gimnazijoje.

Administracija

2025-2029 m.

Zmogiskieji istekliai.

Reguliarius informacijos
skleidimas socialiniuose
tinkluose ir
ziniasklaidoje —
vieSinant gimnazijos
sporto ir akademinius
pasiekimus, mokiniy bei
mokytojy sékmés
istorijas, siekiant
padidinti mokyklos
Zinomumg ir pritraukti
daugiau motyvuoty
mokiniy.

Administracija,
socialiniy tinkly
administratorius.

2025-2029 m.

Zmogiskieji iStekliai, nuomos

1éS0s.

TIKSLO PASIEKIMO IR UZDAVINIU JGY VENDINIMO RODIKLIAI




Uzdaviniai Rodikliai Numatomi rezultatai
2025m. | 2026 m. | 2027 m. | 2028 m. | 2029 m.
1. Sudaryti salygas Sékmingai besiadaptuojanciy mokiniy gimnazijoje 95-100% | 95-100% | 95-100% | 95-100% | 95-
kiekvienam mokiniui | keic¢iant ugdymo pakopa dalis (proc.) 100%
patirti asmening
s¢kme integruojantis
] gimnazijos
bendruomene ir Papildomo ugdymo valandy panaudojimas (proc.) 1-4kl.— | 1-4Kkl.— [1-4kl.— | 1-4kl.— | 1-4Kkl.—
ugdymo(si) procese. 100%, 5- | 100%, 5- | 100%, 5- | 100%, 5- | 100%,
8 kl. — 8 kl. — 8 kl. — 8 kl. — 5-8 kl. —
75%, 75%, 75%, 75%, 75%,
9-12kl— [ 9-12kl — | 9-12 kl — | 9-12 kI — | 9-12 kI -
90%. 90%. 90%. 90%. 90%.
Ikurty specializuoty erdviy ugdymui, skirty specialiyjy | 1 1 1 1 1
ugdymo(si) poreikiy mokiniams skai¢ius per metus
2. Uztikrinti Isitraukimo i ,,Lions Quest* prevencing programa 30 31 32 34 36
socialiniy ir valandy skaiciaus didinimas per metus
prevenciniy veikly Emocinio intelekto mokymy bendruomenei, orientuoy j |1 1 1 1 1
vykdyma siekiant konflikty sprendima, empatijg ir bendravimo jgiidziy
pozityvaus lavinima skaicius per metus
gimnazijos Mokiniy kasdien dévinéiy uniforma per metus skaigiaus | 40% 80% 90% 100% 100%
bendruomenes didinimas (proc.)
mikroklimato.
3. Organizuoti Tradiciniy renginiy, skirty bendruomenés nariy 11 11 11 11 11

tradicinius, sporto ir
kultiirinius renginius

jtraukimui ir socialiniy rySiy stiprinimui Kiekis per
metus




stiprinant Sporto varzyby ir aktyvaus laisvalaikio veikly, siekiant | 7 8 9 9 9
bendruomenés skatinti fizinj aktyvuma ir bendrystg tarp bendruomenés
tarpusavio santykius. | nariy skaiciaus didinimas
Kulturiniy renginiy, tokius kaip koncertai, spektakliai ar | 4 5 6 7 7
parodos skai¢iaus didinimas, siekiant stiprinti
bendruomenés kultiirinj identiteta, ugdant visapusiska
asmenybe
4. Uztikrinti Kiekvieno pedagogo kvalifikacijos kélimo uztikrinimas | 100% 100% 100% 100% 100%
nuolatinj mokytojy ne maziau kaip 32 val. per metus (proc.)
bendryjy ir ISvyky i kitas $alis organizavimas, siekiant pazinti 1 1 1 1 1
profesiniy gerasias pedagogines praktikas taikomas jose (skaicius
kompetencijy per metus)
tobulinimg.
5. Stiprinti tiksliyjy | Tiksliyjy ir gamtos moksly laboratorijy érengimas - 1 1 1 1
ir gamtos moksly visose ugdymo pakopose (skaicius per metus)
integracijg ugdymo | Gamtos ir tiksliyjy moksly ugdymo kokybés augimo 2% 2% 2 2% 2%
procese. uztikrinimas visose ugdymo pakopose, vadovaujantis
NMPP, PUPP ir VBE rezultatais (proc.)
Tarpdisciplininio bendradarbiavimo uztikrinimas 26 26 26 26 26
siekiant, kad kiekvienas tiksliyjy ir gamtos moksly
mokytojas pravesty maziausiai 2 integruotas
ugdomasias veiklas per mokslo metus (pamoky skaicius
per metus)
6. ISnaudoti vidiniy | Mokymuy skirty darbui su naujausiomis ugdymo 1 1 1 1 1
ir 1Soriniy priemonémis (dirbtinis intelektas, iSmaniosios lentos ir
edukaciniy aplinky Kt.) organizavimas (skaicius per metus)
jvairove ugdymo Ugdymo(si) proceso organizavimas isnaudojant kitas 2% 2% 2% 2% 2%
kokybés gerinimui ir | (ne mokyklos) erdves (proc. nuo visy pamoky tenkandiy
mokiniy motyvacijos | vienai klasei per mokslo metus)
mokytis didinimui.
Gimnazijos vidaus rekonstrukcijos uzbaigimas (proc.) - 50% 100% - -




7. Kurti ugdymui(si) | lauko erdviy pritaikymas ir integravimas ugdymo - 1 1 1 1
ir sportui palankig, proceso organizavimui (erdviy skaicius per metus)
saugig bei estetiska
gimnazijos aplinka.
8. Tobulinti Paskaity mokytojams, dirbantiems su sportinémis 1 1 1 1 1
mokytojy profesines | klasémis organizavimas (skaiCius per metus)
kompetencijas Mokytojy, dirbanciy su sportinémis klasémis 1 2 2 3 3
dirbant sportinés skatinimas, dalintis patirtimi miesto ir $alies mastu
pakraipos klasése, (praneSimy, paskaity, straipsniy skaicius per metus)
uztikrinant ugdymo
kokybe.
9. UZtikrinti Mokiniy priémimo j gimnazija tvarkos tobulinimas 5% 5% 5% 5% 5%
motyvuoty bei (proc.)
sportuojanciy Bendradarbiaujant su sporto organizacijomis — sudaryti | 9 12 15 15 22
mokiniy pritraukimg | galimybes jauniesiems sportininkams derinti sportine
1 gimnazijg. veikla su aukstos kokybés ugdymu gimnazijoje

(mokiniy skai¢iaus did¢jimas per metus)

Reguliarius informacijos skleidimas socialiniuose 120 130 140 150 160

tinkluose ir ziniasklaidoje — vieSinant gimnazijos sporto
ir akademinius pasiekimus, mokiniy bei mokytojy
sékmés istorijas, siekiant padidinti mokyklos Zinomuma
ir pritraukti daugiau motyvuoty mokiniy. (jrasy soc.
tinkluose skaicius per metus)




PLANO JGYVENDINIMO STEBESENA

Strateginio plano jgyvendinima prizidri direktorius ir direktoriaus jsakymu sudaryta strateginio planavimo ir stebésenos darbo grupé.
Gimnazijos strateginiy tiksly ir uzdaviniy rodikliai, kaip priemonés kasmet jtraukiami rengiant gimnazijos metinj veiklos plang. Rengiant
gimnazijos metinj veiklos plana, gali buti koreguojamas ir strateginis planas.

2019-2024 M. STRATEGINIO PLANO REZULTATU APZVALGA
Igyvendinti tikslai ir uzdaviniai:

2020-2024 m. didéjo pamoky skaicius, kuriy metu buvo naudojama IKT. Tai lémé Covid-19 pandemija, mokytojy skaitmeninio rastingumo
did¢jimas (Vedliy programa ir kt.) ir technologijy plétra.

Mokiniai tgsé asmeninés pazangos stebéjima, siekdami pazangos. Pastaruosius ketverius metus, mokytojai organizuodami ugdymo(si) procesa
nuolat individualizavo ir diferencijavo uzduotis.

2020-2024 m. gimnazija dalyvavo 3 nacionaliniuose projektuose ir 1 tarptautiniame.

Didelis démesys buvo skiriamas ugdymo karjerai sistemos veiklai, kasmet buvo sudaroma ugdymo karjerai darbo grupé, kuri organizavo
renginius karjeros tema (2 renginiai per mokslo metus). Nuo 2023 m. rugséjo gimnazija turi karjeros specialistg.

Kasmet buvo organizuojamas veiklos kokybés jsivertinimas, kurio rezultatai bidavo kasmet pristatomi gimnazijos bendruomenei pedagogy
posédziy metu ir gimnazijos interneto svetainéje.

Visi gimnazijos mokytojai nuolat dalyvavo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose ne maziau kaip 4 dienas per mokslo metus. [gytomis Ziniomis
reguliariai dalinosi metodinése darbo grupése. Gimnazijos administracija kasmet organizuodavo bent po 2 kvalifikacijos tobulinimo mokymus
mokykloje.

Gimnazijoje nuo 2020 mety nuolat teikiama pagalbai naujiems mokytojams, jiems skiriant mentorius.
Kiekvienais mokslo metai mokiniams grizusiems i$ uzsienio buvo skiriamos papildomos lietuviy kalbos pamokos.
2023 m. buvo atnaujinta gimnazijos pamoky lankomumo tvarka.

2020-2024 m. klasiy auklétojai nuolat bendradarbiavo su mokiniy tévais, dalinosi aktualia informacija siekdami kurti saugig ir mokymui(si)
palankig aplinka. Mokiniy tévai jsitraukdavo organizuojant klasés iSvykas, padéjo uztikrinti mokiniy sauguma dalyvaujant nacionaliniame
antroky mokymo plaukti projekte.

Kasmet buvo organizuojami mokiniy adaptacijos tyrimai (1 ir 5 klasése). Atsizvelgdami j surinktus duomenis pagalbos mokiniui specialistai
teikeé individualias konsultacijas klasiy vadovams ir mokiniy tévams.

Gimnazijg baige mokiniai kiekvienais metais organizuoja 1-2 renginius, kuriuose dalijasi jgytomis patirtimis ir savo s€ékmeés istorijomis.



Kiekvienais metais rugséjo, gruodzio ir sausio ménesiais mokiniy tévai dalyvaudavo klasiy susirinkimuose, individualiuose pokalbiuose su
mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais ir administracija.

Mokiniy tarybos veikla augo eksponentiskai, kasmet biidavo organizuojama vis daugiau renginiy j kuriuos buvo jtraukiama vis didesné
gimnazijos bendruomenés dalis.

Nuo 2020 m. gimnazijoje yra patvirtintas aprangos kodas (uniforma), taciau jo ne visada laikomasi vyresniy klasiy mokiniy tarpe.

Buvo parengta mokomyjy dalyko atsiskaitymo tvarka aktyviai sportuojantiems miisy gimnazijos mokiniams ir sudarytos salygos treniruociy
proceso metu vykstan¢ius mokomuosius dalykus atsiskaityti savarankiSkai.

Buvo parengta ir kasmet atnaujinama mokiniy priémimo tvarka pagal sporto ir sveikatos ugdymo pedagogine samprata.

Nuo 2021-2022 m.m. gimnazijoje yra parengta ir vykdoma sporto psichologijos modulio programa ir organizuojami renginiai sporto vadybos
tematika.

Vadovaujantis SViS sistema daugiau nei 40% gimnazijos mokiniy lanko sporto krypties birelius.

2022-2023 metais gimnazijos mokiniai aktyviai dalyvavo Lietuvos mokykly zaidynése. Auksciausias pasiekimas — 1 vieta Lietuvoje berniuky
salés futbolo 5X5 varzybose.

2022-2023 metais buvo organizuojami tradiciniai renginiai sporto ir sveikatinimo temomis (Olimpiné diena, Vasaris — sveikatos ménuo,
tarpmokyklinis sveikos gyvensenos konkursas ,,A$ augu sveikas®). Fizinio ugdymo mokytojai kiekvienais metais organizavo tarp klasines
(tinklinio, krepSinio, estafeciy, Saskiy ir kt) varzybas.

2021-2023 metais antry klasiy mokiniai nuolat dalyvavo antroky plaukimo programoje.
Gimnazijoje yra sudarytos salygos papildomai treniruotis krepSininkams, futbolininkams ir dziudo imtynininkams.

Gimnazijos teritorijoje buvo atnaujintas sporto aikStynas (krepSinio aikstelé ir lauko treniruokliai) ir jrengta lauko klasé, vidaus patalpose buvo
jrengta fizinio rengimo salé.

2022 metais buvo jrengta papildoma maisto i8davimo linija, kuria naudojasi nemokama maitinimg gaunantys mokiniai ir sportiniy klasiy
mokiniai, uz kuriy maitinimg moka mokiniy tévai.

2022 metais buvo jrengti 2 psichology kabinetai, pagalbos mokiniui specialistai kasmet apripinami reikiamomis priemonémis.
2021-2023 metais buvo jrengti 3 nauji mokomieji kabinetai (2 pradiniy klasiy mokiniams ir 1 dalykinés sistemos mokiniams).

Gimnazija dalyvauja ,,Mokykly apripinimo gamtos ir technologiniy moksly priemonémis®, Nacionalinés Svietimo agenturos ,,Skaitmeniné
Svietimo transformacija ,,Edtech® ir Nacionalinés Svietimo agentiiros ,,Skaitmeninio ugdymo turinio kiirimas ir diegimas* projektuose.



2024 m. prevencinés programos gimnazijoje buvo jdiegta.

2024 m. gimnazijoje jrengta vaizdo steb¢jimo sistema.

Nejgyvendinti tikslai ir uZdaviniai:

Gimnazijoje 2020-2024 m. nebuvo atnaujintas ,,Gabiy mokiniy ugdymo organizavimo tvarkos aprasas‘ ir nesukurta jy skatinimo tvarka.
Nepavyko uztikrinti 50% tévy jsitraukimo kiekvienoje klas¢je stebint asmening mokinio pazanga.

Nebuvo atnaujintas ,,Pavaduotojy, mokytojy ir §vietimo pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas.

D¢l mokiniy skaiciaus augimo procentaliai nepavyko sumazinti fiksuoty mokinio elgesio taisykliy laikymosi pazeidimy.

Nebuvo atlikta gimnazijos vidaus renovacija. Valgykloje nebuvo renovuotas maisto gaminimo blokas.



SSGG ANALIZES SUVESTINE

STIPRYBES SILPNYBES
Mokyklos i$skirtinumas - ugdymas paremtas sporto ir sveikatos | Apie 50% mokiniy aktyviai nejsitraukia | gimnazijos
samprata. bendruomenés gyvenima.

llgosios gimnazijos modelio integracija - galimybé vaikui
mokytis toje pacioje mokykloje nuo pradinio iki vidurinio
ugdymo, uztikrinant vientisa mokymosi procesg, pastovuma, bei
asmeninj ry$j su mokytojais ir mokykla.

Popamokinés veiklos spektras - sudaromos galimybés aktyviai
popamokinei sportinei, meninei, intelektinei ir individualioms
veikloms.

Nuosekliai geréjantys egzaminy rezultatai — mokiniai kasmet
demonstruoja aukStesnius pasiekimus, atspindinCius stipréjancia
ugdymo kokybe ir mokiniy pastangas.

ISplétotas Svietimo pagalbos specialisty tinklas — gimnazijoje
dirba visi reikalingi specialistai, o kai kuriy sri¢iy ekspertai yra
atstovaujami net po kelis, uztikrinant visapusiSska pagalba
mokiniams ir jy Seimomes.

Modernios lauko erdvés pritaikytos aktyviam laisvalaikiui ir
ugdymo(si) procesui.

Saugi gimnazijos aplinka (aptverta teritorija, jrengtos stebéjimo

Nepakankamas pageidaujamo mokiniy elgesio reikalavimy
nuoseklumas bei visuotinumas.

Per mazas mokiniy tévy doméjimasis savo vaiky veiksmingesnio
mokymosi galimybémis, nenoras bendrauti ir bendradarbiauti su
gimnazija.

Per mazas démesys mokymo ir
diferencijavimui ir individualizavimui.
Mokomuyjy kabinety trikumas dél iSaugusio mokiniy skai¢iaus.

mokymosi  proceso

Neuztikrinamas mokiniy visavertis fizinis ugdymas dél sporto
baziy trikumo.

Iki 10% darbo viety jrengta naudojant senesn¢ nei 7 mety
kompiutering technika.

Zemesni nei $alies vidurkis valstybinio matematikos brandos
egzamino rezultatai.

kameros).
GALIMYBES GRESMES
Projektinés veiklos su Svietimo institucijomis ir socialiniais | ISorinés socialinés problemos, tokiy kaip priklausomybe

partneriais plétra.

Didesnis tévy bendruomenés jtraukimas j gimnazijos veiklas.
Nuolatinis  vieningos prevencinés programos (socialinis-
emocinis ugdymas) vykdymas.

Mokiniy mokymosi motyvacijos, taikant jvairesnes ugdymo
formas, skatinimas.

Naujy edukaciniy ir poilsio aplinky kiirimas.

Gimnazijos renovacijos uzbaigimas.

sukelian¢iy medziagy vartojimas ir socialiné nelygybé.
Socialiniy tinkly ir iSmaniyjy jrenginiy naudojimas platinant
neigiamg jtaka darant] turinj.

Nepakankamas tévy jsitraukimas ] asmenybés nuostaty ir
vertybiy formavimg.

Dazni teisés akty, ugdymo programy ar Svietimo sistemos
organizavimo pokyciai gali trukdyti gimnazijai uZtikrinti veiklos
testinumg ir kokybiska ugdymo proceso jgyvendinima.




Aktyvus bendradarbiavimas su visuomeninémis, sporto ir

Svietimo organizacijomis.
Papildomos sporto bazés statybos ir esamos
infrastruktiiros pritaikymas ziemos sezonui.

sporto

Mokytojy triikumas gali sutrikdyti ugdymo proceso stabilumg ir
sumazinti gimnazijos ugdymo kokybe.

Gabiy mokiniy migracija po 8 klasés mazina gimnazijos
galimybes uztikrinti auks$ta mokiniy pasiekimy lygj ilgalaikéje
perspektyvoje.




